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Verhaltenskodex für meine freiberufliche Dozententätigkeit 

 

PRÄAMBEL 

 

Als freiberuflicher Dozent in der Erwachsenenbildung übernehme ich eine besondere 

Verantwortung gegenüber meinen Bildungspartnern, Auftraggebern und Teilnehmenden. 

Mein berufliches Selbstverständnis beruht auf Integrität, Respekt, Offenheit und dem 

Anspruch, Wissen praxisnah, fair und nachhaltig zu vermitteln. 

 

Dieser Verhaltenskodex ist Ausdruck meines berufsethischen Anspruchs und bildet die 

Grundlage für eine vertrauensvolle Zusammenarbeit. Er steht für Transparenz, 

Gleichbehandlung, Qualität und Verantwortung im Bildungsbereich – heute und in Zukunft. 

 

 

01 – ALLGEMEINE GRUNDSÄTZE 

 

▪ Ich bin als freiberuflicher Dozent in der Erwachsenenbildung tätig. Dabei verpflichte ich mich 

zu einem verantwortungsvollen, gesetzeskonformen und ethisch integren Handeln – im 

Umgang mit Bildungsträgern, Teilnehmer:innen und Kooperationspartnern.  

 

▪ Mein berufliches Handeln orientiert sich an den Grundsätzen von Transparenz, 

Nachhaltigkeit, Respekt und Fairness. Ich bin überzeugt: Didaktische Qualität, 

wirtschaftliches Handeln und gesellschaftliche Verantwortung gehören untrennbar 

zusammen. 

 

02 – GESELLSCHAFTLICHE VERANTWORTUNG / NACHHALTIGKEIT 

 

▪ Menschenrechte und Gleichbehandlung 

Ich respektiere die Würde und Rechte jedes Menschen. Diskriminierung jeglicher Art wird 

nicht geduldet – unabhängig von Herkunft, Geschlecht, Alter, Behinderung, Religion, 

Weltanschauung, sexueller Orientierung oder politischer Einstellung. 

 

… 
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▪ Diversität und Chancengleichheit 

Ich fördere eine inklusive Lernumgebung, in der Vielfalt als Stärke gesehen wird. Alle 

Teilnehmenden sollen gleichberechtigt Zugang zu Bildungsangeboten erhalten.  

 

▪ Gesundheitsschutz und Lernumfeld 

Ich trage aktiv zur Schaffung eines sicheren, wertschätzenden und motivierenden Lernklimas 

bei – sowohl in Präsenzveranstaltungen als auch in digitalen Formaten. 

 

▪ Datenschutz und Vertraulichkeit 

Ich gehe verantwortungsvoll mit personenbezogenen Daten um und halte die geltenden 

Datenschutzgesetze, insbesondere die DSGVO, ein. Inhalte aus der Zusammenarbeit 

behandle ich vertraulich. 

 

▪ Umweltbewusstsein 

Ich bemühe mich um ressourcenschonendes Arbeiten – z. B. durch digitale Kursunterlagen, 

papierlose Organisation und energiesparende Lehrformate. 

 

03 – INTEGRITÄT UND UNABHÄNGIGKEIT 

 

▪ Korruptionsprävention 

Ich lehne jede Form von Vorteilsgewährung, Bestechung oder unangemessenen 

Gefälligkeiten ab. 

 

▪ Transparente Zusammenarbeit 

Ich gestalte Kooperationen mit Bildungseinrichtungen, Unternehmen und Institutionen offen, 

fair und auf Augenhöhe. 

 

▪ Unabhängigkeit von politischen und religiösen Einflussnahmen 

Meine Bildungsangebote erfolgen unabhängig von parteipolitischen oder religiösen 

Interessen. 
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04 – FAIRER WETTBEWERB UND GEISTIGES EIGENTUM 

 

▪ Ich verpflichte mich zur Einhaltung aller urheberrechtlichen Regelungen. Lehrmaterialien, 

Inhalte und Konzepte werden respektvoll verwendet – eigene wie fremde. 

 

▪ Ich nehme nicht an wettbewerbswidrigen Absprachen teil und verhalte mich im 

Bildungsmarkt partnerschaftlich und kollegial. 

 

05 – SELBSTVERPFLICHTUNG UND WEITERENTWICKLUNG 

 

▪ Ich überprüfe regelmäßig meine eigene berufliche Praxis und bilde mich kontinuierlich weiter 

– fachlich, methodisch und didaktisch. 

 

▪ Zudem lade ich meine Kooperationspartner ein, bei Fragen, Anregungen oder Hinweisen 

den offenen Dialog mit mir zu suchen – als Basis für eine vertrauensvolle und 

zukunftsorientierte Zusammenarbeit. 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
  


